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ACTA No. 36 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Acompañamiento acciones de seguimiento etapa productiva. 

CIUDAD Y FECHA: Cartago 

valle 

Diciembre  

04 de 2025 

HORA INICIO: 

09:00am 

HORA 

FIN: 

10:30am 

Link: https://sena4-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/mmbetancur_sena_edu_co/IQC
4OQkwYTAETq83dgCejY0FARdiUUm2UJpuU8H3UgsVxLw?referrer=T
eams.TEAMS-WEB&referrerScenario=MeetingChicletGetLink.view  

Reunion 

virtual  

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: 

Regional Valle del Cauca- Centro 

de Tecnologías 

Agroindustriales 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación de asistencia y apertura de la reunión. 

2. Socialización del estado general de las fichas por parte de cada instructor. 

3.  Revisión de avances y novedades en los procesos de etapa productiva. 

4.  Análisis de situaciones relacionadas con evaluación de resultados de aprendizaje (RAP/RAMS) 

pendientes. 

5. Exposición y análisis de casos especiales de aprendices (inasistencias, derechos de petición, 

abandono o incumplimientos). 

6. Identificación de dificultades en la articulación de roles entre instructores líderes y de 

seguimiento. 

7.  Definición de compromisos, acciones de mejora y conclusiones de la reunión. 

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Acompañamiento acciones de seguimiento etapa productiva. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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INFORME DE REUNIÓN – SEGUIMIENTO A FICHAS Y PROCESOS DE ETAPA PRODUCTIVA 
 
Durante la jornada de reunión, cada uno de los integrantes del equipo realizó la exposición 
correspondiente al estado actual de las fichas asignadas, en relación con el desarrollo de sus 
funciones y el avance de los procesos formativos, especialmente en lo concerniente a la etapa 
productiva y evaluación de resultados de aprendizaje (RAP/RAMS). 
 
La instructora Edilia Restrepo presentó el balance de sus fichas del programa de Campesena, 
indicando que las mismas avanzan conforme a lo establecido y sin novedades relevantes. 
Informó que los aprendices han participado activamente en actividades externas relacionadas 
con su proceso formativo, como jornadas y marchas propias del contexto del programa, sin que 
ello haya generado afectaciones al desarrollo académico. No obstante, manifestó que de manera 
ocasional se presentan inconvenientes con algunos instructores líderes, quienes han intentado 
asumir funciones que corresponden directamente al rol del instructor de seguimiento, situación 
que fue expuesta con el fin de aclarar competencias y fortalecer la articulación del proceso. 
 
Posteriormente, el instructor Gabriel Diosa socializó el estado de sus fichas del programa de 
Estampados, señalando que actualmente se encuentran con algunas dificultades administrativas 
y académicas. Explicó que una de las fichas está próxima a iniciar la etapa productiva, pese a que 
aún existen resultados de aprendizaje (RAMS) pendientes por evaluar, situación que se ha 
presentado de manera recurrente. Indicó que este tipo de desorden evidencia la necesidad de 
un mayor compromiso por parte de los actores involucrados y de un seguimiento más riguroso al 
cumplimiento de los tiempos y lineamientos del proceso formativo. 
La instructora Maryury Flórez expuso un caso particular relacionado con un aprendiz que finalizó 
su etapa productiva, pero no realizó la notificación correspondiente ni el reporte oportuno del 
proceso. Posteriormente, el aprendiz solicitó la certificación, a pesar de contar con resultados de 
aprendizaje pendientes por evaluar. Debido a esta situación, el caso fue llevado a reunión, dado 
que el aprendiz interpuso un derecho de petición solicitando claridad frente a su proceso 
formativo y de certificación, lo cual requirió análisis y revisión por parte del equipo. 
 
Por su parte, la instructora Paola Velázquez informó que sus fichas se encuentran avanzando sin 
novedades. Indicó que aplicó el formato 023 de manera oportuna al inicio de la etapa productiva 
para la mayoría de sus aprendices y que aquellos que ya se encuentran vinculados están 
desarrollando su proceso de forma normal, cumpliendo con los lineamientos establecidos y sin 
situaciones que afecten el seguimiento. 
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Finalmente, el instructor Cristian Conde dio a conocer el caso de una aprendiz del programa de 
Electricidad, quien no se presentó a la empresa asignada para el inicio de su etapa productiva, 
argumentando inconvenientes relacionados con la movilidad. Esta situación conllevó a la 
manifestación expresa de la aprendiz de no tener interés en continuar con el proceso formativo, 
lo cual implica la posible pérdida del título técnico, conforme a la normatividad institucional 
vigente. 
En conclusión, la reunión permitió identificar avances, buenas prácticas y situaciones críticas en 
el desarrollo de las fichas, resaltando la importancia de fortalecer la articulación entre 
instructores líderes y de seguimiento, mejorar el control de los procesos de evaluación de 
resultados de aprendizaje y garantizar el cumplimiento oportuno de los procedimientos 
establecidos para la etapa productiva y la certificación de los aprendices. 
 

 
 

 

CONCLUSIONES 

Se concluye que todo el equipo se encuentra realizando las actividades concernientes a su 
objeto contractual, según indicaciones dadas previamente por la líder Margarita María 
Betancur. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACI 

ÓN VIRTUAL 

Continuar con el apoyo en el 
seguimiento a las fichas asignadas. 

04 de 
Diciembre   

2025. 

Paola Velásquez 
Rivera 
Gabriel Diosa 
Edilia Restrepo 
Bustamante 
Margarita María 
Betancur 
Maryuri Flórez 
Grajales 
Cristian conde 
ramirez 
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEB 

A 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Paola Velásquez Rivera Seguimiento Etapa 

Productiva. 
SI  

 

Edilia Restrepo Bustamante Seguimiento Etapa 

Productiva. 
SI  

 

 

Margarita María Betancur 

García 

Seguimiento Etapa 

Productiva 
SI   

 
Maryuri Flórez Grajales Seguimiento Etapa 

Productiva 
SI  

 

 

Gabriel Andrès Diosa. Seguimiento Etapa 

Productiva 
SI  

 
Cristian conde ramirez Seguimiento Etapa 

Productiva 
SI  

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 

 


